
ВІННИЦЬКА ОБЛАСНА РАДА 
КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО 

«ВІННИЦЬКА ОБЛАСНА КЛІНІЧНА ПСИХОНЕВРОЛОГІЧНА ЛІКАРНЯ 
__________ ІМ. АКАД. О. І. ЮЩЕНКА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ»_________ 

Н А К А З  

02.12.2024                                   м. Вінниця                                   № 299 

Про проведення оцінювання корупційних ризиків  

На виконання ст. 62 Закону України «Про запобігання корупції» (далі - Закон); 
відповідно до розділу IV. Управління корупційними ризиками Антикорупційної програми 
Комунального некомерційного підприємства «Вінницька обласна клінічна 
психоневрологічна лікарня ім. акад. О. І. Ющенка Вінницької обласної Ради» (далі - 
підприємство), затверджену наказом директора підприємства від 14.04.2023р.  №156; 
керуючись Методологією управління корупційними ризиками, затвердженої наказом 
Національного агентства з питань запобігання корупції від 28.12.2021 № 830/21, 
зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 17.02.2022 за № 219/37555; з метою 
встановлення ймовірності вчинення корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень 
працівниками підприємства, встановлення причин, умов та наслідків можливого вчинення 
таких правопорушень, а також аналізу ефективності існуючих заходів контролю, 
спрямованих на запобігання прояву/реалізації корупційних ризиків, - 

НАКАЗУЮ: 

1. Розпочати проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності Комунального 
некомерційного підприємства «Вінницька обласна клінічна психоневрологічна лікарня ім. 
акад. О. І. Ющенка Вінницької обласної Ради» у форматі самооцінювання. 

2. Керівникам структурних підрозділів: 

2.1.  До 16 грудня 2024 року включно у разі виявлення бажання подати 
уповноваженому з антикорупційної діяльності кандидатури для включення до складу 
робочої групи з оцінювання корупційних ризиків у діяльності Комунального некомерційного 
підприємства «Вінницька обласна клінічна психоневрологічна лікарня ім. акад. О. І. Ющенка 
Вінницької обласної Ради» (далі - робоча група). 

2.2. Довести до відома працівників відповідних підрозділів про проведення 
оцінювання корупційних ризиків. 

3. Уповноваженому з антикорупційної діяльності Багрій Н.В.: 

3.1. Забезпечити можливість подання представниками зовнішніх заінтересованих 
сторін (громадськості) кандидатур для включення до складу робочої групи шляхом 
направлення пропозиції на електронну адресу підприємства vpbyust@ukr.net та/або на адресу 
електронної пошти уповноваженого bagrijnatalia766@gmail.com протягом 10 днів з дня 
опублікування цього наказу. 

3.2. У термін до 20 грудня 2024 року розробити в установленому порядку проєкт 
наказу про утворення робочої групи з оцінювання корупційних ризиків підприємства, 
затвердження її персонального складу та положення про неї. 

4. Робочій групі після її утворення та затвердження персонального складу провести 
оцінювання корупційних ризиків у діяльності підприємства до 01 березня 2025 року. 

5. Фахівцю із звʼязків з громадськістю та пресою Поліщук Л. Ю. не пізніше 3 робочих 
днів з дня прийняття цього наказу оприлюднити його на офіційному веб-сайті підприємства. 

6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

Директор                      Софія КУЧЕРУК 
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Проект наказу внесено: 

Уповноважений з антикорупційної 

діяльності                                                                                   Наталія  БАГРІЙ 


